COMUNE DI PIETRAPAOLA

{Provincia di Cosenza)

VIA S.MARIA 12 — 87060 PIETRAPAOLA {CS) TEL 0983994013 — FAX 0983995873 - MAIL: protocoliogenerale.pietrapaola@asmepec.it

Prot. N. 2479 del 04/luglio/2013

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI, PER NUMERO 75 BRACCIANT! AGRICOLI DESTINATARI
FINALI DI INTERVENTI DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA.

VISTI:

A.

IL SINDACO

Il Decreto n. 14275 del 09.10.2012 della Regione Calabria — Dipartimento n. 10 — Lavoro, Politiche
della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato. Decreto pubblicato sul
BURC — Parte Ill — n. 41 il 12.10.2012. Invito a presentare candidature. Manifestazione di interesse
rivolta ai Comuni rientranti nel perimetro delle comunita montane della Regione Calabria per la
formazione in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle fiste circoscrizionali territoriail.
Approvazione della manifestazione pubblica ed allegati.

Il Decreto n. 17415 del 07.12.2012 della Regione Calabria — Dipartimento n. 10 — Lavoro, Politiche
della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato. Decreto pubblicato sul
BURC — Parte ill — n. 51 il.21.12.2012. Risorse ripartite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali con il D.D. 78/Cont/V/2011. Avviso pubblico per fa “Manifestazione di interesse rivolta ai

Comuni rientranti nel perimetro delle Comunita Montane della Regione Calabria per la formazione
in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali. Approvazione
del’elenco dei Comuni ammessi al beneficio.

Il Decreto n. 17416 del 07.12.2012 della Regione Calabria ~ Dipartimento n. 10 — Lavoro, Politiche
della Famigiia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato. Decreto pubblicato sul
BURC — Parte Ill — n. 51 il 21.12.2012. Manifestazione d’interesse rivolta agli Enti di Formazione
accreditati per ia macrotipologia della formazione superiore e formazione continua presso la
Regione Calabria relativa alla Manifestazione di interesse rivolta ai Comuni rientranti nel perimetro
delle Comunita Montane della Regione Calabria per la formazione in sicurezza dei braccianti agricoli
iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali. Approvazione della Manifestazione pubblica ed allegati.
I Decreto n. 791 del 23.01.2013 della Regione Calabria — Dipartimento n. 10 — Lavoro, Politiche
della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato. Decreto pubblicato sul
BURC — Parte Hll — n. 6 it 08.02.2013. Risorse ripartite dal Ministero del Lavoro e delie Politiche



Sociali con D.D. 78/Cont/V/2011. AvvisO pubblico per la “Manifestazione d'interesse rivolta ai
Comuni rientranti nel perimetro delle comunita montane della Regione Calabria per la formaziane
in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali. Approvaziong
dell’elenco degli Enti di formazione.

E. W Decreto n. 562 del 17.01.2013 della Regione Calabria — Dipartimento n. 10 — Lavoro, Politiche
della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione € Volontariato. Decreto pubblicato sul
BURC.~ Parte 11l — n.. 6 it 08.02.2013, Risorse ripartite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali con D.D. 78/Cont/V/2011. Avviso pubblico per la “Manifestazione d’interesse rivolta ai
Comuni rientranti nel perimetro delle comunita montane della Regione Catabria per la formazione
in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle fiste circoscrizionali territoriali. Rettifica dell’Allegato
“A” a} decreto dirigenziale n. 17415 del 07/12/2012.

F. La Delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2013. Selezione ente jormativo per la realizzazione
degli interventi formativi a favore dei braccianti agricoli di cui al decreto 14275/2012 delia Regione

Calabria

CONSIDERATO CHE:

v il Comune di PIETRAPAOLA ha partecipato alla Manifestazione di interesse di cui al Decreto n.
14275 anzi menzionato.

e secondo il Decreto n. 17415 anzi menzionatg, il Comune di PIETRAPAOLA risulta ammesso al
beneficio, per numero 75 braccianti agricoli, degli interventi nelia Manifestazione di interesse
rivolta ai Comuni rientranti nel perimetro delle Comunita Montane delia Regione Calabria per la
formazione in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali.

s sacondo il Decreto n. 562 anzi menzionato, che rettifica il Decreto 17415, il Comune di
PIETRAPAOLA (CS) risulta ammesso al beneficio, per numero 75 braccianti agricoli, degli interventi

__nella-Manifestazione di interesse rivolta ai Comuni rientranti nel perimetro delle Comunita
Montane delta Regione Calabria per la formazione in sicurezza dei braccianti agricoli iscritti nelle

liste circoscrizionali territoriali.

 bisogna procedere a selezionare 75 praccianti agricoli iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali.

RENDE NOTO
Che & indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli, per numero 75 praccianti agricoli destinatari

finali di interventi di formazione per la sicurezza.

E garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne.
Le modalita di partecipazione e di svolgimento della selezione sono disciplinate dal presente bando e,
per quanio non espressamente previsto, dalle norme comunitarie, nazionali, regionali e comunali
vigenti.

Requisiti di ammissione

s Essere bracciante agricolo.

s Essere disoccupato (attenzione: Fassunzione a tempo determinato non fa perdere lo stato di

disoccupazione}.

e Essere iscritto presso e sedi circoscrizionali territoriali del proprio comuné di residenza al momento
della pubblicazione del Decreto n. 14275 de! 09.10.2012 Regione Calabria — Dipartimento n. 10 —
Lavoro, Politiche della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione € Volontariato. Decreto
pubblicato sul BURC — Parte Il —n. 41il 12.10.2012.

e Possedere un reddito ISEE non superiore a 7.500,00 euroc.

s Produrre domanda esclusivamente secondo il modello ivi allegato.

e Far pervenire fa domanda secondo le modalita appresso specificate.



e Far pervenire i2 domanda in busta chiusa.
* Indicare sulla busta quanto appresso specificato e il mittente.
» Completezza della domanda in tutte le sue parti. e T

* Allegare alla domanda Fattestazione ISEE con relativa dichiarazione sostitutiva unica.

» Aliegare alla domanda copia fotostatica (fronte-retro) o copia scansionata della carta di identita in
corso di validita o di altro documento in corso di validita, riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i.. La copia del documento.deve essere firmata in originale.

Domanda di ammissione alla selezione
Per essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, il concorrente deve presentare una domanda,
secondo io schema allegato al presente bando, indirizzata al Comune di PIETRAPAOLA. Tale domanda,
redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato con firma autografa A PENA DI ESCLUSIONE, dovra
essere:

A. Consegnata all'Ufficio Protocolle esclusivamente, nell’ambito del normale orario di apertura al
pubblico, dalle ore 08,00 alle ore 14,00 dei giorni lunedi, martedi, mercoled), giovedi e venerdi .

B. Oppure, spedita, 8 mezzo del servizio postale, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, A
tal fine fara fede il timbro dell'ufficio postale di spedizione. NON VERRANNO PRESE IN
CONSIDERAZIONE LE DOMANDE CHE, PUR SPEDITE NEI TERMINI A MEZZO RACCOMANDATA A.R.,
NON PERVENGANO AL COMUNE DI PIETRAPAOLA ENTRO ULTERIORI 2 {DUE) GIORNI DALLA DATA
DI SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE.

C. Oppure tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo
protocollogenerale. pietrapacla@asmepec.it con le modalitd previste dalla normativa vigente. Sl
PRECISA CHE LA DOMANDA DOVRA ESSERE SPEDITA ESCLUSIVAMENTE DA UN INDIRIZZO
CERTIFICATO P.E.C. INTESTATO AL CONCORRENTE E CHE, IN CASO DIVERSO, IL CONCORRENTE
SARA ESCLUSO DALLA SELEZIONE. S

La domanda di ammissione dovra pervenire al Comune di PIETRAPAOLA entro le ore 12,00 del giorno 19
luglio 2013, LE DOMANDE CHE ARRIVERANNO IN RITARDO SARANNO ESCLUSE DALLA SELEZIONE, AD
ECCEZIONE DI QUANTO SPECIFICATO AL PRECEDENTE PUNTO B.

La busta chiusa e contenente ta domanda dovra riportare, A PENA DI ESCLUSIONE, la seguente indicazione:
“Contiene domanda di partecipazione per la formazione in sicurezza dei braccianti agricoli”, oltre
all'indicazione del mittente

La domanda, A PENA DI ESCLUSIONE, dovra essere completa di tutte ie sue parti.

Alla domanda, A PENA DI ESCLUSIONE, dovranno essere allegati:

* copia fotostatica (fronte-retro) o copia scansionata deila carta di identita in corso di validita o di
altro documento in corso di validita, riconosciuto ai sensi deil’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.;
ta copia del documento anzidetto dovrd essere firmata in originale, pena esclusione daila
graduatoria;

* attestazione ISEE con relativa dichiarazione sostitutiva unica.

Il candidato ha I'obbligo di comunicare, a mezzo di raccomandata A.R. o posta elettronica certificata, le
eventuali successive variazioni di residenza o domicilio.

il Comune di PIETRAPAOLA non assume alcuna responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazioni,
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dei concorrenti o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nelta domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L'Amministrazione si riserva la facolta di controllare la veridicita delie dichiarazioni sostitutive in ogni fase
del procedimento di seiezione e, qualora ne accerti la non veridicita, provvedera a disporre I'immediata
adozione del relativo provvedimento di esciusione dalla selezione, ovvero di cancellazione dalla



graduatoria, ovvero di decadenza di corsista, che tuttavia non esime il candidato dalle eventuali azioni di
responsabilita previste dal D.P.R. n. 445/2000 e dalla vigente normativa.

Commissione per la selezione e o mm
La Commissione della procedura selettiva sara composta da tre componenti {Presidente ed altri due

membri esperti), dal Segretario della Commissione e potra essere integrata 'da uno o pitt memobri

esperti.
— ____.programma dell'intervento formativo
Modulo 1: Principi generali e gestione della prevenzione nei Juoghi di lavoro - 60 ore.
Modulo 2: 1 luoghi di lavoro e le attrezzature — 60 gre
Modulo 3: la segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro — 40 ore
Modulo 4: i rischi per i lavoratori — 60 ore
Modulo 5: rischi infortuni in Agricoltura — 40 ore
Modulo 6: le malattie professionali nel settore agricolo — 40 ore

Durata delintervento formativo
Trecento ore per un periodo di esecuzione di tre mesi.

indennizzo per i lavoratori in formazione

{indennizzo previsto per i lavoratori in formazione & pari ad euro 2.100,00 complessivi, al lordo degli onert

dovuti per legge, e copre Pintero periodo di esecuzione.
Obblighi del lavoratore in formazione

Il lavoratore in formazione dovra garantire la presenza in aula ad almeno 1'80% delie ore formative per

maturare il diritto ad avere V'indennizzo di euro 2.100,00 al lordo degii oneri dovuti per legge.
Sede del corso
anno svolte presso fa Scuola Media Statale del Comune di pietrapaola sita in via

Risorgimento.

Le attivita formative sar

Criteri per la formazione deilla graduatoria

Nel caso in cui i requisiti di ammissione fossero posseduti da un nUMero di candidati superiori a 75, si

procedera a stilare relativa graduatoria, applicando i criteri seguenti.

s 1 punto ogni 100 euro sotto la soglia dei 7500 euro ISEE. per le frazioni di 100 si procedera con
I'arrotondamento {per eccesso) al multiplo di 100 successivo se si supera 50, attrimenti Si
arrotondera per difetto {troncamento}. Esempi: 7360 euro ISEE, si arrotonda a 7400, quindi 1
punio; 7340 eura ISEE, si tronca a 7300, quindi 2 punti; 7350 euro ISEE, si tronca a 7300, quindi 2

punti.

"o 2 punti per ogni anno inf
dallanno in cui si € al momento della scadenza della domanda. Esempio: se il candidato al

momento della scadenza delia domanda ha 25 anni e 1 giorno, l'eta che si prendera in
considerazione sara 26, in quanto il candidato & nel ventiseiesimo anno.
e Nel caso in cui nello stesso nucieo familiare ci fosse piu di un candidato ammissibile:
o al secondo, in ordine di eta crescente, si daranno 8 punti negativi;
o dal terzo in poi, in ordine di eta crescente, si daranno 12 punti negativi.

ariore a 30 anni di eta. I'eta che si prendera in considerazione sara data

e 1 punto per ogni minore a carico oltre i primi due.
e 1 punto se non si possiedono immohbili di nessun tipo.
e 1 punto se il nucleo & monogenitoriale.
e 1 punto ogni cingue anni di disoccupaziong
in caso di parita di punteggio prevarra if piu giovane di eta.
Approvazione elenco ammissibili ed eventuale graduatoria




anco dei candidati ammissibili e relativa eventuale graduatoria verranno approvati, unitamente a tutti
itti dell'avviso pubblico, con determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa / Contabile e
blicazione sull’Albo Pretorio del Comune. Dalla data di tale pubblicazione decorrera il.termine di 5 gg
eventuali impugnative.

-tamento dei dati personali

;i dati personali e sensibili forniti dai candidati per Fespletamento della presente procedura selettiva
\nno_raccolti..dal’ Amministrazione .comunale e. trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, sia su
porto cartaceo che in forma automatizzata, per le finaiita connesse alla selezione e, successivamente,
leventuale formazione, anche mediante utilizzo di banca dati automatizzata, come previsto dalla
Jetta normativa.

nedesime informazioni potranno essere comunicate ad altre pubbliche amministrazioni direttamente
ressate alle attivita formative. Linteressato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
diritti complementari di rettificare, aggiornare e completare i dati errati, nel rispetto della normativa
mte.

-evista la diffusione dei dati dei candidati mediante affissione di graduatorie ed elenchi all'Albo Pretorio
Comune di PIETRAPAOLA e della pubblicazione di tali notizie sul sito internet dell’ente.

posizioni finali

nministrazione Comunale si riserva il diritto di modificare, prorogare, riaprire i termini di presentazione
e domande o, eventuaimente, di revocare il presente bando, di sospendere o di annullare la procedura
corsuale o di non procedere alle attivita formative, a suo insindacabile giudizio, quando l'interesse
blico 1o richieda in dipendenza di sopravvenute circostanze preclusive di natura normativa,
trattuale, organizzativa o finanziaria, senza che i vincitori od altri concorrenti idonei possano per questo
tare diritti nei confronti dell Amministrazione. .

-quanto.non _previsto dal presente bando viene fatto riferimento alle norme vigenti iegislative,
trattuali e regolamentari.

ando integrale della procedura selettiva ed il relativo allegato schema di domanda di partecipazione
o disponibili sul sito internet: www.comune.pietrapaola.cs.it

asponsabile del procedimento & it Geom. Aurelio Antonio Cesario.
informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al Comune di PIETRAPACLA durante gli

ri di ufficio: lunedi dalie or 9.00 alle ore 13.00, mercoled dalle ore 15.00 alle ore 17.00, venerdi dalla ore
10 alle ore 17.00 - Recapito telefonico: 0983-994013 Fax: 0983-995873. Indirizzo di posta elettronica:

tocollogenerale.pietrapaola @asmepec.it,




Istanza di partecipazione
Spett.ie Comune di PIETRAPAOLA
Via Santa Maria, 12
" 87060 PIETRAPAOLA (CS}

Oggetto: Istanza di partecipazione alla formazione in sicurezza dei braccianti agricoii"re'sidenti’ﬁél”‘Comune

di PIETRAPAOLA iscritti nelle liste circoscrizionali territoriali. Awviso pubblico n. del __ /07/2013
Comune di PIETRAPAOLA (CS)
11/la sottoscritto/a _natofaa ( yil__/__ /18 _e
residente a {CS) cap in via/c.da/piazza n.c.
—— et
CHIEDE
di essere ammesso alla selezione degli allievi partecipanti alla formazione di cui all'oggetto.
DICHIARA

ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000,
e diessere bracciante agricolo disoccupato;
e di essere iscritto presso la sede circoscrizionale del propric Comune di residenza in data
antecedente al 13/10/2012;
. di possedere un reddito ISEE ;

o di = possedere immobili;
(scrivere, nelio spazio, NON se.non si possiedono immabili, altrimenti barrare lo spazio)

e Diessere disoccupato dal {indicare lo data di inizio)
DICHIARA, altres),
di essere informato, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003, relativo alla tutela delle persone e di
a'ltﬁ"sc'gg“é'fﬁ"ﬂs"pietto al trattamento di dati personali, che ¥ Amministrazione Comunale utilizzera i dati
acquisiti in esecuzione della istanza di partecipazione, esclusivamente per le finalita relative al
procedimento per il quale gli stessi vengono comunicati, secondo le modalita previste dalle leggi e dai

regolamenti vigenti.

Allega
» Copia del documento di riconoscimenta, sottoscritto con firma leggibile ed in corso di validita.

s Attestazione ISEE con relativa dichiarazione sostitutiva unica.

Pietrapaola, fi ___ /07/2013
Firma
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